
Op onze kanjerschool werken we vanuit het motto
“Samen werken aan de toekomst”: Wij bieden ieder
kind de ruimte om zich optimaal te ontwikkelen, met
ondersteuning waar nodig en zelfstandigheid waar
mogelijk, in een veilige en respectvolle omgeving.

0,8-1,0 wtf

Bij ons op school:

krijg je de ruimte om mee te denken, samen te werken
in een betrokken team en écht van betekenis te zijn
voor kinderen en hun gezinnen;
leren ongeveer 200 leerlingen verdeeld over 8
groepen;
hebben we oog voor de talenten en ontwikkeling van
ieder kind;
gebruiken we onder andere de leerkuil om leerlingen
te laten groeien in hun leerproces;
kennen we een actieve ouderraad en een hoge
ouderbetrokkenheid;
word je ingeschaald in LB;
krijg je een aanstelling van 0,8 wtf, met eventueel
uitbreiding naar 1,0 wtf.

Wil je graag onderdeel uitmaken van ons team?

Stuur dan je motivatie met je CV naar 
Ellen Bouwmeesters e.bouwmeesters@keender.nl 
en in CC naar m.stegehuis@keender.nl. 
De vacature sluit op 12 juni 2026.

Voor meer informatie mag je contact opnemen met 
Ellen via 0547-333420 of e.bouwmeesters@keender.nl.

Wij zoeken een collega die:

affiniteit heeft met de bovenbouw, bij voorkeur groep 8;
pedagogisch sterk is en een positieve leeromgeving weet
te creëeren;
didactisch sterk is en hoge verwachtingen combineert
met passende ondersteuning;
oog heeft voor de brede ontwikkeling van kinderen;
graag samenwerkt met collega’s, ouders en het dorp;
bijdraagt aan een fijne en positieve werksfeer, met
ruimte voor humor;
wil bijdragen aan de verdere ontwikkeling van onze
school.

Met ingang van 1 augustus 2026 zoeken wij een
enthousiaste bovenbouwleerkracht met affiniteit voor

groep 8.

BOVENBOUW
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